

四川省职业技能鉴定指导中心
关于四川省2025年度21个专项职业能力
考核项目省直考点统一考核的公告

各省直报名机构，相关单位：
[bookmark: _Hlk97488096]按照四川省人力资源和社会保障厅《关于印发〈分类推进技能人才评价机制改革的实施细则〉的通知》（川人社发〔2020〕8号）和四川省职业技能鉴定指导中心《关于组织开展2025年全省专项职业能力考核工作的通知》（川人社职鉴〔2024〕33号）要求，数字经济类、新业态类等21个专项职业能力考核项目已纳入省级统一考核范围，现将省直考点统一考核有关事项公告如下。
一、考核项目
专项职业能力省级统一考核项目（下称“省级统一考核项目”）包含大数据运行平台搭建、商业数据分析、大数据采集、大数据清洗、大数据分析、大数据应用开发、分布式数据库管理、人工智能图像识别、人工智能文本分析、人工智能语音识别、私域流量运营、在线学习运营、在线学习指导、工程建设领域劳资管理、碳会计处理、旅行线路定制、碳资产管理、碳排放交易、心理健康指导、儿童青少年生殖健康教育咨询服务、碳排放核算等21个。
二、考核对象及考核方式
（一）考核对象。凡省内符合相关专项职业能力考核规范规定申报条件的人员，均可自愿报名参加考核（专项职业能力考核项目名称及申报条件详见附件1）。
（二）考核方式。21个专项职业能力考核项目均采用智能化上机考核。
三、时间安排
	年度
	报名日期
	审核日期
	缴费日期
	打印准考证时间
	考核
日期

	2025
	1月2日—
1月9日
	1月9日—
1月17日
	1月20日—
1月22日
	2月17日—
2月21日
	2月22日

	
	2月17日—
2月24日
	2月24日—
3月7日
	3月10日—
3月12日
	3月24日—
3月28日
	3月29日

	
	3月17日—
3月24日
	3月24日—
4月7日
	4月9日—
4月11日
	4月21日—
4月25日
	4月26日

	
	4月14日—
4月21日
	4月21日—
4月30日
	5月7日—
5月9日
	5月19日—
5月23日
	5月24日

	
	5月6日—
5月13日
	5月13日—
5月23日
	5月26日—
5月28日
	6月9日—
6月13日
	6月14日

	
	6月3日—
6月10日
	6月10日—
6月20日
	6月23日—
6月25日
	7月7日—
7月11日
	7月12日

	
	6月30日—
7月7日
	7月7日—
7月18日
	7月21日—
7月23日
	8月4日—
8月8日
	8月9日

	
	8月4日—
8月11日
	8月11日—
8月22日
	8月25日—
8月27日
	9月8日—
9月12日
	9月13日

	
	9月1日—
9月8日
	9月8日—
9月19日
	9月22日—
9月24日
	10月13日—
10月17日
	10月18日

	
	9月22日—
9月29日
	9月29日—
10月17日
	10月20日—
10月22日
	11月3日—
11月7日
	11月8日

	
	10月27—
11月3日
	11月3日—
11月14日
	11月17日—
11月19日
	12月1日—
12月5日
	12月6日

	备注：缴费确认后，考生报名信息不予修改。


四、报名流程
四川省职业技能鉴定指导中心（以下简称“省职鉴中心”）同时开通机构报名和考生个人报名（试行）两种渠道，每个专项职业能力考核计划（批次）报名人数不足10人时，原则上不予组织考核。
（一）省直机构报名
1.报名机构。省内具备专项职业能力考核规范条件要求的企业、院校、已备案的职业技能等级评价机构、专项职业能力考核规范开发单位、经主管部门推荐的行业协会等单位，可依据相关规定向省职鉴中心申报成为省直属专项职业能力考核的报名机构（下称“报名机构”），负责组织报名工作并对考生报名资格进行审核。报名工作严格实行“双承诺制”，考生对提交的各类资料真实性负责，报名机构对考生资格审核的合规性负责。凡符合省级统一考核项目申报条件的人员均可向省直属报名机构申报（省直属报名机构及联系方式详见附件2）。
2.填报信息。报名机构应按照填报要求将初审合格的考生个人信息录入“四川省技能人才信息管理系统”。考生本人照片将用于准考证、考生签到册、证书制备及认证等，上传系统时慎重选用，信息务必完整准确。将“四川省专项职业能力考核个人申报表”“四川省专项职业能力考核个人诚信承诺书”“学历或学籍证明”“身份证明”等相关材料扫描件（扫描件为jpg、jpeg、png、pdf格式，图片大小为：200KB≤图片≤300KB）上传系统，并在报名截止日前将“专项职业能力考核报名质量责任承诺书（省、市统一考核）”“考核人员花名册”等纸质材料原件加盖报名机构公章后报送至省职鉴中心进行资格复审。（相关附件在“四川省技能人才信息管理系统”—“技能评价管理”—“相关附件下载”）
3.复审资格。省职鉴中心在收到报名机构提交的相关资料后进行复审，10个工作日内反馈复审结果。
（二）考生个人报名（试行）
1.网上个人报名。考生在报名期内访问“四川省人力资源和社会保障厅官网”—“职业技能鉴定专题专栏”—“四川省技能人才服务大厅”，进入“登录”页面。已注册账号的可直接输入账号密码或扫码登录，没有注册账号的须进入“注册”页面，填写“自然人用户注册”信息，完成个人注册后，再返回“登录”。通过“网上办事”—“专项职业能力考核报名”，选择当月对应的“专项职业能力省直统考考核计划”，进入并“立即报名”。考生可在“网上办事”—“专项职业能力考核报名下的服务指南”—“附件材料”下载个人报名操作手册。
2.填报信息。一是考生选择报名工种、申报条件，将个人信息录入“四川省技能人才信息管理系统”，考生本人照片将用于准考证、考生签到册、证书制备及认证等，上传系统时慎重选用，信息务必完整准确。二是将“四川省专项职业能力考核个人申报表”“四川省专项职业能力考核个人诚信承诺书”“学历或学籍证明”“身份证明”等相关材料扫描件（扫描件为jpg、jpeg、png、pdf格式，图片大小为：200KB≤图片≤300KB）上传系统。其中，系统的“附件”须是原件扫描且保证图片清晰完整。《四川省专项职业能力考核个人申报表》《四川省专项职业能力考核个人诚信承诺书》电子版在“四川省技能人才信息管理系统”—“技能评价管理”—“相关附件下载”—“专项职业能力考核”下载。身份证明上传身份证正反面。学历或学籍证明：①高中以上学历考生，需出具学信网在线学籍证明报告；②高中、中职、中专、技校在校就读考生，需出具由学校教务处提供采用校内系统打印并加盖公章的学籍卡作为学籍证明；③已毕业考生，需出具相应学历证书，如非中国学历证书，须出具教育部留学服务中心颁发的“国外学历学位认证书”；④高中（含同等学历）及以上的考生毕业证书遗失，需学历原发证单位开具加盖学校教务处公章的学历证明；⑤原则上小学、初中学历毕业证书遗失和未接受九年义务制教育无学历的考生需本人出具签名并加盖手印的情况说明。三是考生提交材料务必真实有效，对于弄虚作假的，一经查实将认定为不诚信行为，按有关规定处理。
[bookmark: _GoBack]3.审核资格。考生可在“个人中心”下的“报名历史”中找到报名记录，查询当前审核状态：“审核不通过”的即为报名失败，不再受理报名；“退回修改”的须在审核期内提交修改，重新上传相关信息及附件。未在规定时间内提交修改或者修改不正确的，不再受理个人报名。
　　五、缴费
专项职业能力考核不以营利为目的，收费标准按照《四川省发展和改革委员会 四川省财政厅关于全省人力资源社会保障部门行政事业性收费的通知》（川发改价格〔2023〕473号）有关规定执行。未及时缴纳考核费的视为放弃报考，不予核发准考证，后果自负。
（一）机构缴费
由机构统一报名的考生资格审核通过后，由所在报名机构统一缴费。机构通过“对公转账”缴费完成后，须在“四川省技能人才信息管理系统”中上传“银行回单”等缴费凭证，需备注考核日期、人数，标注考生缴费状态为“已缴费”并提交，待省职鉴中心确认。
（二）个人缴费
通过“四川省技能人才服务大厅”报名且资格审核通过的考生个人，通过“对公转账”缴费完成后，须在“四川省技能人才信息管理系统”中上传“银行回单”等缴费凭证并提交，待省职鉴中心确认。如由他人代缴费用需备注：该笔费用由XXXX（代缴人姓名）代XXX（考生姓名）缴纳XXX考试日期XXX考试项目的费用，金额为XXX元。考生可在“个人中心”下的“报名历史”中查询报名记录，显示“确认收费”即为报名缴费成功。未在规定时间内完成“确认缴费”，视为自动放弃报考，不予核发准考证，后果自负。
“四川省技能人才信息管理系统”中上传的缴费凭证须包含：收款人名称、收款人账号、付款人名称、转账金额等相关信息。
六、打印准考证
各报名机构须登录“四川省技能人才信息管理系统”，按提示统一打印资格复审合格且按时缴费的考生准考证，并在考核日期2个工作日前发放给考生本人。
通过个人报名完成确认缴费的考生，请于考前在规定时间内登录“技能人才服务大厅”—“网上办事”—“准考证下载”，输入自己的身份证、姓名查询准考证并下载打印（使用A4纸打印，黑白、彩色均可，确保字迹、照片清晰）。逾期未完成准考证打印而影响考核的一切后果由考生本人承担。
七、考核流程
在考核当天，考生本人须持准考证和有效身份证件（包括二代身份证，不含过期身份证、一代身份证、身份证复印件等其他证件、证明）按准考证指定的时间、地点和考场参加考核。
八、成绩公示
专项职业能力考核实行百分制，成绩达60分（含）以上者为合格，考核结束5个工作日后，由省职鉴中心进行成绩公示，报名机构或考生个人可在“四川省人力资源和社会保障厅官网”—“职业技能鉴定专题专栏”—“政策文件”查看“省直考点专项职业能力统一考核成绩公示文件”，公示期为5个工作日。
九、证书办理
省职鉴中心打印合格考生专项职业能力证书，经审核确认后统一由省职鉴中心进行证书数据信息上网，考生可在“四川省人力资源和社会保障厅官网”—“职业技能鉴定专题专栏”—“专项职业能力证书查询”（网址：http://rst.sc.gov.cn）。
考核结束60个工作日后，报名机构派专人凭负责人签字并加盖公章的《四川核发专项职业能力证书登记表》原件到省职鉴中心办理证书，报名机构需及时发放给考生本人，并做好证书台账登记工作，确保纸质证书去向溯源可查。通过个人报名且成绩合格的考生，本人持有效身份证件到省职鉴中心5楼509室领取专项职业能力证书。
按照四川省人力资源和社会保障厅《关于启用专项职业能力证书电子证书的通知》（川人社办发〔2024〕16号）要求，2024年3月启用专项职业能力电子证书。2024年以来的专项职业能力电子证书可以通过“四川省技能人才服务大厅”和“四川人社APP”进行查询、核验、下载。
十、监督管理
各报名机构、相关单位及个人凡有提供虚假证明材料、暗箱操作、徇私舞弊、泄密等违纪违规行为，一经查实，按照有关规定严肃查处、追责。
十一、咨询和监督
综合政策咨询联系人：罗曼奕　李娜
联系电话：028-86156861（省职鉴中心技能鉴定部）
监督电话：028-86136211（省职鉴中心质量监管部）
联系地址：成都市青羊区东二巷18号5楼省职鉴中心

附件：1.专项职业能力考核项目名称及申报条件
2.专项职业能力省直统一考核报名机构及联系方式

                        四川省职业技能鉴定指导中心
                            2024年12月20日


附件1

专项职业能力考核项目名称及申报条件

	序号
	项目名称
	申报条件

	1
	大数据运行
平台搭建
	达到法定劳动年龄，取得高中（或同等学历，含尚未取得毕业证书的中专、技校、技师学院的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	2
	商业数据
分析
	达到法定劳动年龄，取得高中（或同等学历，含尚未取得毕业证书的中专、技校、技师学院的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	3
	大数据采集
	达到法定劳动年龄，取得高中（或同等学历，含尚未取得毕业证书的中专、技校、技师学院的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	4
	大数据清洗
	达到法定劳动年龄，取得高中（或同等学历，含尚未取得毕业证书的中专、技校、技师学院的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	5
	大数据分析
	达到法定劳动年龄，取得高中（或同等学历，含尚未取得毕业证书的中专、技校、技师学院的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	6
	大数据
应用开发
	达到法定劳动年龄，取得大专（含尚未取得毕业证书的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	7
	分布式数据库管理
	达到法定劳动年龄，取得大专（含尚未取得毕业证书的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	8
	人工智能
图像识别
	达到法定劳动年龄，取得大专（含尚未取得毕业证书的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	9
	人工智能
文本分析
	达到法定劳动年龄，取得大专（含尚未取得毕业证书的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	10
	人工智能
语音识别
	达到法定劳动年龄，取得大专（含尚未取得毕业证书的应届毕业生）及以上学历，具有计算机操作能力的人员。

	11
	私域流量
运营
	达到法定劳动年龄，具备高中（同等学力）及以上或具有市场营销、品牌管理、企业管理、销售、新媒体、电子商务等相关专业技能的劳动者均可申报。

	12
	在线学习
运营
	达到法定劳动年龄，具备大学专科（或同等学力）文化程度，具有相应技能的劳动者均可申报。

	13
	在线学习
指导
	达到法定劳动年龄，具备大学专科（或同等学力）文化程度，具有相应技能的劳动者均可申报。

	14
	工程建设领域劳资管理
	达到法定劳动年龄，具有高中（同等学力）及以上学历，熟悉计算机基本操作的劳动者。

	15
	碳会计处理
	达到法定劳动年龄，具备中专（同等学力）及以上者或具有一定会计相关专业技能的劳动者均可申报。

	16
	旅行线路
定制
	达到法定劳动年龄，具有相应技能的劳动者均可申报。

	17
	碳排放交易
	达到国家法定劳动年龄，高中（同等学历）及以上劳动者均可申报。

	18
	碳资产管理
	达到国家法定劳动年龄，高中（同等学历）及以上劳动者均可申报。

	19
	心理健康
指导
	达到法定劳动年龄，且具备以下条件之一者均可申报：
1.取得相关专业大学专科及以上学历。（相关专业专科：医药卫生类、教育与体育类、公共管理与服务类。本科：心理学类、教育学类、社会学类、基础医学类、临床医学类、口腔医学类、公共卫生与预防医学类、中医学类、中西医结合类、护理学类。研究生：社会学类（0303）、教育学类（0401）、心理学类（0402）、基础医学类（1001）、临床医学类（1002）、口腔医学类（1003）、公共卫生与预防医学（1004）、中医学类（1005）、中西医结合类（1006）、公共管理类（1204）。
2.相关职业从业人员。（相关职业：心理咨询师、社会工作者、教学
人员、医师、护士、养老护理员、健康管理师）

	20
	儿童青少年生殖健康教育咨询服务
	达到法定劳动年龄，且具备以下条件之一者均可申报：
1.具备高中（或同等学力）及以上文化程度。
2.相关职业从业人员。（相关职业：生殖健康咨询师、心理咨询师、社会工作者、教学人员（辅导员）、医生、护士、育婴师、保育员、健康管理师）

	21
	碳排放核算
	达到国家法定劳动年龄，高中（同等学历）及以上劳动者均可申报。



      备注： 专项职业能力考核规范可在四川省人力资源和社会保障厅官网—职业技能鉴定专题专栏—专项职业能力考核规范查询（网址：http://rst.sc.gov.cn）
附件2

专项职业能力省直统一考核报名机构
及联系方式

	省直报名机构
	报名机构地址
	专项职业能力考核项目
	联系人及
联系方式

	四川省职业技能鉴定指导中心
	成都市东二巷18号
5楼509室
	大数据运行平台搭建、商业数据分析、大数据采集、大数据清洗、大数据分析、大数据应用开发、分布式数据库管理、人工智能图像识别、人工智能文本分析、人工智能语音识别、私域流量运营、在线学习运营、在线学习指导、工程建设领域劳资管理、碳会计处理、旅行线路定制、碳资产管理、碳排放交易、心理健康指导、儿童青少年生殖健康教育咨询服务、碳排放核算。
	罗曼奕
李娜
028-86156861

	四川省大数据
产业联合会
	四川省成都市武侯区高朋大道5号B座401室
	大数据运行平台搭建、商业数据分析、大数据采集、大数据清洗、大数据分析、大数据应用开发、分布式数据库管理、人工智能图像识别、人工智能文本分析、人工智能语音识别。
	王艳17345047950

	四川省科教兴川促进会
	成都市武侯区武科东4路11号
	商业数据分析、大数据分析、私域流量运营、工程建设领域劳资管理。
	邱秀坤
18109080323

	四川创联国培教育咨询有限公司
	成都市金牛区金凤凰大道606号
	在线学习运营、在线学习指导。
	吴枫波  13980074523

	成都理工大学
	成都市成华区二仙桥东三路1号
	碳会计处理、私域流量运营。
	肖忠海
028-84074828  18980057211

	四川联合环境
交易所
	成都市高新区锦云西二巷2号成都交易所大厦9楼
	碳排放交易、碳资产管理、碳排放核算。
	张甜甜13981940453

	四川西部人力
资源开发中心
	成都市成华区航天路2号9楼
	心理健康指导
	任紫苗19102666170

	四川搏锦程
职业培训学校
	成都市金牛区十二桥路37号新1号
	心理健康指导
	魏伟  13666164726

	四川西南心理咨询师培训中心
	成都市武侯区国学巷37号（四川大学华西西校区）行政办公区红军楼1028，四川西南心理咨询师培训中心办公室
	心理健康指导
	杨梦伊、吴双028-85422621
19196453797

	四川省健康管理师协会
	成都市人民南路三段17号附1号华西美庐B栋602
	心理健康指导
	谢思澜18782132900

	四川省性学会
	四川省成都市武侯区人民南路三段17号四川大学华西第二医院西部妇幼医学研究院4楼407室
	儿童青少年生殖健康教育咨询服务
	蔡凤翔18109079419

	川大科技园职业技能培训学院
	成都市青羊区洛阳路2号万富大厦13楼
	心理健康指导
	吴荟15228946899

	四川华西健康科技有限公司
	成都市武侯区国学巷37号
	心理健康指导、儿童青少年生殖健康教育咨询服务
	王春燕13982097609

	四川省人力资源服务行业协会
	成都市青羊区少城路27号少城大厦10楼
	心理健康指导
	王官乾
18702802303

	四川汉咨数字科技有限公司
	成都市锦江区三色路238号30楼
	心理健康指导、在线学习运营
	汪林峰 13980792387
程学义13801013365


备注：以上信息统计时间截至2024年12月20日，实行动态调整，后续如有新增，另行通知。
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