附件3
“我能飞”创业提升培训课程体系优化
项目比选评分标准
	评审
项目
	评分标准
	分值

	项目
报价
	以本次有效的最低报价为基准价，报价得分=（基准价/响应报价）*10
	10分

	课程时间安排表
	①课程时间安排不超过十天；
②面向重点群体按不同产业、不同创业阶段设计独立课表（重点群体是指大学生、归国留学人员、农民工、退役军人、残疾人、女性等青年创业者）；
③课程设计区分创业基础课程与针对不同产业、不同创业阶段的专项课程，其中基础课程占比不低于60%；
④课程时间安排表的设计逻辑说明。
方案内容完全满足以上要求且针对性突出的得25分，每缺少一项内容扣8分，每项内容存在缺陷的，扣4分，扣完为止。
	25分

	课程体系大纲和
课程内容设计
	①课程大纲较原有体系修订内容占比不低于20%（需附新旧对比表）； 
②创业基础课程聚焦高质量发展，结合市场变化趋势，链接创业全过程关键要素（含政策、技术、资金、团队、市场等）；
③针对性专项课程方案（按至少3个产业类别且至少3个创业发展阶段），每一种专项课程不少于16个课时；
④课程体系大纲实施意见（含师资、教具、评估机制）。
方案内容完全满足以上要求且创新性突出，得40分；每缺少一项内容扣10分；每项内容存在缺陷扣5分，扣完为止。
	40分

	团队资质及履约
能力
	①参选项目团队中，课题负责人具备高级职称并承担核心工作的，每1位得5分；具备副高职称的每1位得3分，最多得10分；
②参选项目团队中，具备博士学位的每1位的得2分；具备硕士学位的每1位得1分，最多得10分。
③参选单位近3年有过类似业绩且能够提供相应证明的，每提供1个得1分，最多得5分，不提供不得分。
注：须提供职称证书、学历证书、服务承诺函、合同、验收报告等佐证料复印件并加盖公章。
	25分

	缺陷认定标准
	方案存在以下任一项即视为缺陷：
①与实际情况不符；②套用通用模板未定制化；③内容前后矛盾；④技术规范或地域表述错误；⑤不符合采购需求；⑥实施可行性存疑。

	总分：100分


