附件1

2025年度人社科研重点项目立项名单

	项目名称
	项目

负责人
	项目承担

单位
	金额

（万元）

	1
	人工智能技术驱动下四川省劳动力市场发展趋势及应对策略研究
	黄  寰
	成都理工大学
	10

	2
	四川省人力资源服务业发展“十五五”专项规划研究
	柏帅蛟
	四川省人力资源服务行业协会
	10

	3
	四川省专业技术人才分类分层继续教育体系建设机制研究
	杨  付
	四川天府新区

改革创新研究院
	10

	4
	个人养老金参与意愿与影响因素研究
	董一杰
	四川旅游学院
	5

	5
	四川省事业单位主要负责人薪酬确定办法研究
	景光仪
	四川省社会科学院
	5

	6
	数字化转型背景下国有企业高层次人才培养体系研究
	游  奕
	中国民航局

第二研究所
	5

	7
	四川省人社公共服务“适老化”优化路径研究
	田益豪
	四川大学
	5

	8
	大龄农民工就业及权益保障问题研究
	赵利梅
	四川省社会科学院
	5

	9
	四川省就业创业重点政策绩效评估
	王雨林
	四川农业大学
	10

	10
	四川省社会保障重点政策绩效评估
	饶  风
	四川省人力资源和社会保障学会
	10

	11
	四川省人才人事重点政策绩效评估
	彭  刚
	西南财经大学
	10

	12
	四川省和谐劳动关系重点政策绩效评估
	覃章健
	成都理工大学
	10

	13
	四川省农民工工作重点政策绩效评估
	乔  梁
	四川工商学院
	10

	14
	四川省人社公共服务建设成效评估
	匡亚林
	电子科技大学
	10


