附件2

博士导师推荐意见表

尊敬的博士导师：

您好！

人力资源社会保障厅、财政厅从2022年起实施四川省博士后创新人才支持项目，旨在加速培养造就一批优秀青年科技创新人才，是我省培养高层次创新型青年人才的又一重要举措。“博新项目”重点瞄准国家和我省重大战略任务、战略性前瞻性高新技术、重大科技专项、现代产业技术和基础科学前沿研究等领域，重点依托国家级和省级科技创新平台，引领带动优秀青年科技人才开展博士后研究工作。今年计划择优遴选25名左右应届或新近毕业的优秀博士给予每人两年40万元经费资助，其中，30万元主要用于博士后研究人员工资、奖金、生活补助和缴纳社会保险等，每年15万元；10万元主要用于设备费、材料费、测试化验加工费、燃料动力费、差旅/会议/国际合作与交流费、出版/文献/信息传播/知识产权事务费、劳务费、专家咨询费以及其他合理支出，每年5万元。同时，设站单位对获得此项资助的博士后，给予不低于省级财政资助标准的配套经费资助。
感谢您推荐您的优秀学生从事博士后研究，您的意见将是我们遴选人才的重要依据。祝您身体健康，工作顺利!

四川省人力资源和社会保障厅 

	被推荐人姓名     
	

	拟进站单位
	


	导师姓名
	
	工作单位
	

	电 话
	
	E-mail
	
	职称
	

	推

荐

意

见
	1.被推荐人最突出的科研能力有哪些？



	
	2.您如何评价被推荐人的学术潜力和职业前景？



	
	3.您和被推荐人是否有合作的研究成果？如有，被推荐人的贡献有多大？



	
	4.您认为是否还有其他方面的相关信息决定该被推荐人应该获得资助？




           导师签字：

                                       年  月  日
博士后合作导师推荐意见表

尊敬的博士后合作导师：

您好！

人力资源社会保障厅、财政厅从2022年起开始实施四川省博士后创新人才支持项目，旨在加速培养造就一批优秀青年科技创新人才，是我省培养高层次创新型青年人才的又一重要举措。四川省“博新项目”重点瞄准国家和我省重大战略任务、战略性前瞻性高新技术、重大科技专项、现代产业技术和基础科学前沿研究等领域，重点依托国家级和省级科技创新平台，引领带动优秀青年科技人才开展博士后研究工作。今年计划择优遴选25名左右应届或新近毕业的优秀博士给予每人两年40万元经费资助，其中，30万元主要用于博士后研究人员工资、奖金、生活补助和缴纳社会保险等，每年15万元；10万元主要用于设备费、材料费、测试化验加工费、燃料动力费、差旅/会议/国际合作与交流费、出版/文献/信息传播/知识产权事务费、劳务费、专家咨询费以及其他合理支出，每年5万元。同时，设站单位对获得此项资助的博士后，给予不低于省级财政资助标准的配套经费资助。
请您为有意向与您合作开展博士后研究的博士填写推荐信，您的意见将是我们遴选人才的重要依据。

祝您身体健康，工作顺利!

四川省人力资源和社会保障厅

	被推荐人姓名     
	

	进站单位
	


	合作导师姓名
	
	工作单位
	

	电 话
	
	E-mail
	
	职称
	

	推

荐

意

见
	1.被推荐人最突出的科研能力有哪些？

	
	2.您如何评价被推荐人的学术潜力和职业前景？



	
	3.您和被推荐人是否有合作的研究成果？如有，被推荐人的贡献有多大？

	
	4.您认为是否还有其他方面的相关信息决定该被推荐人应该获得资助？


                       导师签字：

                                                         年   月   日
－ 8 －
－ 7 －  


