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四川省2025年第二季度重大劳动保障违法行为

一、成都博大泌尿外科医院有限公司拖欠劳动报酬案

成都博大泌尿外科医院有限公司，统一社会信用代码：91510107780131529Y；地址：成都市武侯区逸都路1号附16号；法定代表人：唐翠。

2025年6月3日，成都市武侯区人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映成都博大泌尿外科医院有限公司存在拖欠劳动报酬问题。经调查，该公司拖欠108名劳动者劳动报酬共计137.9万元。2025年6月9日，成都市武侯区人力资源和社会保障局依法向成都博大泌尿外科医院有限公司作出《劳动保障监察限期改正指令书》，该公司逾期未履行。

2025年6月12日，成都市武侯区人力资源和社会保障局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法将该案移送公安机关。
二、四川上达电子有限公司拖欠劳动报酬案

四川上达电子有限公司，统一社会信用代码：91510900MA

65HYNM48；地址：四川省遂宁市高新区中环大道南三段3号；法定代表人：李晓华。

2025年3月31日，遂宁市人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映四川上达电子有限公司存在拖欠劳动报酬问题。经调查，该公司拖欠数十名员工工资属实，且造成较大社会影响。2025年4月2日，遂宁市人力资源和社会保障局依法向四川上达电子有限公司作出《劳动保障监察限期改正指令书》，该公司逾期未履行。

2025年5月8日，遂宁市人力资源和社会保障局依法对四川上达电子有限公司作出行政处罚。
三、四川天际陶瓷有限责任公司拖欠劳动报酬案

四川天际陶瓷有限责任公司，统一社会信用代码：9151142455

10209214，地址：四川省眉山市丹棱县杨场镇狮子村7组；法定代表人：张仕凤。
2025年5月6日，眉山市丹棱县人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映四川天际陶瓷有限责任公司存在拖欠劳动报酬问题。经调查，该公司拖欠牟某、姜某贤、刘某等320名劳动者劳动报酬共计750万元。2025年5月9日，眉山市丹棱县人力资源和社会保障局依法向四川天际陶瓷有限责任公司作出《劳动保障监察限期改正指令书》，该公司逾期未履行。

2025年5月11日，眉山市丹棱县人力资源和社会保障局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法将该案移送公安机关。
四、李仕付经营的无名称个体工商户拖欠劳动报酬案
无名称个体工商户，统一社会信用代码：92422802MA48DHA02H；地址：湖北省利川市都亭街道办事处官井社区胜利路167号；法定代表人：李仕付。

2025年3月26日，资阳市人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映李仕付经营的无名称个体工商户存在拖欠劳动报酬问题。经调查，该无名称个体工商户拖欠黄某英、张某彬等22名劳动者劳动报酬共计13.85万元。2025年4月7日，资阳市人力资源和社会保障局依法向李仕付经营的无名称个体工商户作出《劳动保障监察限期改正指令书》，李仕付逾期未履行。

2025年5月9日，资阳市人力资源和社会保障局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法将该案移送公安机关。2025年5月23日，资阳市人力资源和社会保障局将李仕付经营的无名称个体工商户及李仕付列入拖欠农民工工资失信联合惩戒对象名单。
五、蒲强拖欠劳动报酬案

蒲强，身份证号：513822*********3238，地址：四川省眉山市仁寿县藕塘镇云华村1组。

2025年2月18日，眉山市仁寿县人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映蒲强存在拖欠劳动报酬问题。经调查，蒲强在仁寿县藕塘镇经营电商销售期间拖欠陈某、任某等21名劳动者劳动报酬共计21.11万元。2025年3月18日，眉山市仁寿县人力资源和社会保障局依法向蒲强作出《劳动保障监察限期改正指令书》，其逾期未履行。

2025年4月2日，眉山市仁寿县人力资源和社会保障局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法将该案移送公安机关。
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