川人社职鉴〔2023〕25号
四川省职业技能鉴定指导中心

关于举办2023年第一期技能人才评价

高级考评员培训班的通知

各市（州）职业技能鉴定指导中心、职业技能等级认定备案机构及有关单位：

为进一步加强考评员队伍建设，规范技能人才评价工作，提高评价质量，根据四川省职业技能鉴定指导中心《关于举办四川省技能人才评价考评员、质量督导员培训班的通知》（川人社职鉴〔2023〕10号）要求，经研究，拟于2023年5月24日－25日举办技能人才评价高级考评员培训班，现将培训班有关具体事宜通知如下：

一、培训对象

已经备案成功或已向当地人社部门提交备案资料的等级认定机构，参与2015版国家职业分类大典内第三、四、五、六类的职业（工种）评价工作，工作责任心强，办事公正，有较高专业知识、技能水平和实际工作经验且符合高级考评员申报条件的人员，预计报名人数500人。

二、时间地点
报名时间：2023年5月6日－18日

报到时间：2023年5月23日下午14:00
培训时间：2023年5月24日－25日

考试时间：2023年5月25日下午14:30－16:30。
培训地点：四川创联继续教育咨询有限公司（四川省继续教育基地），（成都市金牛区金凤凰大道606号）。
三、培训内容
（一）技能人才评价制度体系、政策法规；
（二）技能人才评价国家职业技能标准及命题技术；
（三）技能人才评价考评技术及方法；
（四）技能人才评价考务管理；
（五）考评员工作流程标准视频学习。
四、申报条件

（一）熟悉国家技能人才评价有关政策法规，熟练掌握本职业（工种）专业知识、操作技能、职业技能标准、考评技术与方法，长期从事技能考评相关方面的工作并有丰富的考评工作经验。

（二）热爱技能人才评价工作，具有良好的职业道德和敬业精神，作风正派，廉洁自律，坚持原则，秉公执裁，能自觉遵守技能人才评价考评人员守则和相关规章制度。
（三）申报高级考评员，必须是已取得考评员资格且有至少一年以上实际考评工作经历，有相应职业（工种）高级技师国家职业资格或高级专业技术职称。

（四）原则上考评人员男性年龄65周岁以内，女性年龄60周岁以内；且身体健康，能够正常组织开展考评活动。

五、报名审核

（一）本期培训班通过“四川省技能人才信息管理系统”（http://103.203.218.250:8041/scrc/login.jsp，以下简称“信息管理系统”）发布培训计划，统一管理，统一培训，统一考试。

（二）报名参培人员先登录信息管理系统，注册报名，加入2023年高级考评员培训班QQ群（群号：621153749），具体了解报名流程，按要求如实填写个人信息，联系电话留本人手机号，考评职业（工种）须与考评员证卡上职业（工种）一致。
　　（三）参培人员通过信息管理系统提交真实有效且符合申报条件的个人资料进行在线报名，经所在单位或推荐单位初审合格后，按《四川省技能人才评价高级考评员资格申报表》（附件1）信息如实上报。

（四）所在单位在市（州）的，按属地管理原则，由市（州）职业技能鉴定指导中心审核后提交；省属评价机构经单位初审后直接提交。

六、考核发证

培训结束后统一安排考核，考核合格者由省人力资源和社会保障厅统一颁发相应职业（工种）考评员资格证卡（证卡有效期为3年）。合格人员由单位收集个人资格材料填写汇总表（附件2）统一领取考评员资格证卡，并持证开展相关工作，证卡发放起60个工作日内不主动领取者，视为自动放弃，考评员证卡作废。
七、工作要求
（一）各市（州）职业技能鉴定指导中心及评价机构要高度重视考评员队伍建设，按照申报条件，严格审核申报人员资格，并按时完成资格审核和数据提交。
（二）按培训要求，培训过程中实行不定期考勤，无故缺勤未全程参加培训或缺勤两次的参培人员，将不核发高级考评员资格证卡。连续两期无故缺勤者取消本人及单位的申报资格，并进行通报。
联系人：黄宇晨　王雨婷
联系电话：（028）86122478
附件：1.四川省技能人才评价高级考评员资格申报表
　　　2.四川省技能人才评价高级考评员资格培训汇总表
  四川省职业技能鉴定指导中心

                             2023年5月6日

附件1

四川省技能人才评价高级考评员资格申报表

                                 　填表日期：　　年　　月　　日
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	照片

	身份证号码
	
	

	联系手机
	
	文化程度
	
	

	工作单位
	
	专业工龄
	
	

	联系地址
	
	专业技术职称
	

	所在地区
	
	职业资格证书
	

	申报考评
职业工种
	

	工
作
总
结
	

	承
诺
声
明
	本人参加培训前认真阅读相关文件规定，郑重承诺所填写信息及提供的资料
真实有效，符合高级考评员申报条件，知晓培训考核方式、资格审核及相关要求。
                                        承诺人（本人签名）：
                                        日期：

	推荐
单位
意见
	                                                  盖章
                                              年   月   日                                      


填表说明：1.考评职业（工种）与所从事工作相关，不超过3个（同类型）。
          2.工作总结过于简单，少于200字，视为从业经验不足，属不符合申报条件。

附件2
四川省技能人才评价高级考评员资格培训汇总表

填报单位：（盖章）
	序号
	工作单位
	姓名
	性别
	身份证号码
	文化程度
	现职业资格

（专业技术职务）
	申报考评

职业（工种）
	联系电话
	通讯地址

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	
	
	
	


经办人：　　　　　　　　　　　　联系电话：　　　　　　　　　　　　　　　　填报时间：　　　　年　　　　月　　　　日
－6－
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　－1－


