川渝地区2023年人力资源市场工资价位和

行业人工成本信息
发布说明

本次发布的《川渝地区2023年人力资源市场工资价位和行业人工成本信息》是通过对2023年川渝地区18个行业门类的13600户企业人工成本和179.9万名职工工资报酬情况进行调查，并对调查数据进行筛选、汇总、分析形成的。本次发布的内容主要包括不同行业门类从业人员、不同学历从业人员、不同岗位等级从业人员、不同工龄从业人员、不同职业中类从业人员的工资价位和不同行业门类企业的人工成本水平、人工成本构成及人工成本效益指标。工资价位和行业人工成本水平发布10%分位、25%分位、50%分位、75%分位和90%分位，适于不同企业的需求。

第一部分  企业从业人员工资价位

一、分行业门类的企业从业人员工资价位（2023年）

单位：元/年

	序号
	行业门类
	分位值

	
	
	10%
	25%
	50%
	75%
	90%

	1
	全行业
	34540
	44514
	61000
	88883
	136000

	2
	农、林、牧、渔业
	29754
	36000
	46526
	63523
	90760

	3
	采矿业
	36000
	46600
	62880
	90000
	110500

	4
	制造业
	35032
	44193
	58210
	80503
	116063

	5
	电力、热力、燃气及水生产和供应业
	45348
	61172
	90470
	131835
	188871

	6
	建筑业
	37341
	48000
	63200
	91620
	131000

	7
	批发和零售业
	32767
	42000
	55200
	79800
	121728

	8
	交通运输、仓储和邮政业
	37214
	48000
	63810
	91726
	134280

	9
	住宿和餐饮业
	30000
	35400
	44449
	59400
	83235

	10
	信息传输、软件和信息技术服务业
	45800
	60598
	86046
	121124
	175563

	11
	金融业
	59734
	86437
	131604
	188344
	273957

	12
	房地产业
	29654
	36000
	50000
	79000
	133200

	13
	租赁和商务服务业
	33300
	42000
	57600
	85200
	135838

	14
	科学研究和技术服务业
	41604
	53500
	73540
	106630
	163526

	15
	水利、环境和公共设施管理业
	31111
	39170
	54000
	78600
	126616

	16
	居民服务、修理和其他服务业
	29560
	35760
	47095
	62580
	90489

	17
	教育*
	31443
	38607
	50400
	68813
	102400

	18
	卫生和社会工作
	36194
	47000
	64454
	89979
	135100

	19
	文化、体育和娱乐业
	32669
	40468
	53600
	74710
	113100


*指社会、私人依照国家有关法规开办的各级各类教育机构的活动，以及其他与教育相关的活动，不包括公立学校。

二、分学历的企业从业人员工资价位（2023年）

单位：元/年

	序号
	学历
	分位值

	
	
	10%
	25%
	50%
	75%
	90%

	1
	全学历
	34540
	44514
	61000
	88883
	136000

	2
	研究生（含博士、硕士）
	70928
	100000
	155919
	247230
	383893

	3
	大学本科
	47596
	62637
	90282
	137266
	209070

	4
	大学专科
	39596
	49400
	66017
	96000
	139173

	5
	高中、中专或技校
	33600
	42000
	54000
	72050
	98475

	6
	初中及以下
	29673
	36000
	47304
	61399
	81386


三、分岗位等级的企业从业人员工资价位（2023年）

单位：元/年

	序号
	岗位等级
	分位值

	
	
	10%
	25%
	50%
	75%
	90%

	1
	管理类岗位等级
	41760
	54000
	77397
	122860
	202654

	2
	高层管理岗
	52800
	70416
	108000
	184387
	300000

	3
	中层管理岗
	47780
	61200
	89397
	138000
	216132

	4
	基层管理岗
	41806
	53000
	74229
	115253
	177095

	5
	管理类员工岗
	36000
	45250
	59223
	82916
	121492

	6
	技术类岗位等级
	39600
	50880
	70000
	100500
	145292

	7
	高级职称
	48000
	66708
	101182
	158939
	238202

	8
	中级职称
	43800
	56400
	80025
	117637
	166100

	9
	初级职称
	40116
	50350
	68000
	94405
	135732

	10
	没有取得专业技术职称
	37200
	48704
	65300
	93666
	128513

	11
	技能类岗位等级
	31800
	40000
	52489
	72000
	101516

	12
	高级技师
	41500
	56800
	88509
	120000
	160100

	13
	技师
	38982
	50500
	85217
	117000
	152880

	14
	高级技能
	35640
	49100
	73819
	103300
	142297

	15
	中级技能
	34000
	48000
	63776
	86016
	113954

	16
	初级技能
	33479
	42200
	55000
	76520
	103000

	17
	没有取得资格证书
	31200
	38655
	46448
	55500
	67364


四、分工龄的企业从业人员工资价位（2023年）

单位：元/年

	序号
	工龄
	分位值

	
	
	10%
	25%
	50%
	75%
	90%

	1
	0~1年
	33116
	42060
	56355
	78058
	105590

	2
	2~3年
	33600
	42381
	58202
	78678
	110449

	3
	4~5年
	34048
	43800
	59559
	82415
	120000

	4
	6~10年
	36028
	46800
	62803
	91224
	132000

	5
	11~20年
	37233
	48000
	65000
	97200
	148646

	6
	20年以上
	32400
	42000
	56894
	84000
	134218


五、分职业中类的企业从业人员工资价位（2023年）

单位：元/年

	序号
	职业中类名称
	分位值

	
	
	10%
	25%
	50%
	75%
	90%

	1
	企业单位负责人*
	48000
	61833
	91800
	147626
	240232

	2
	科学研究人员
	33600
	36000
	54059
	78800
	129684

	3
	工程技术人员
	40000
	51411
	70899
	100235
	141576

	4
	农业技术人员
	34700
	42400
	52000
	76946
	96000

	5
	飞机和船舶技术人员
	30300
	44091
	90715
	181856
	390521

	6
	卫生专业技术人员
	37400
	46955
	62400
	86325
	123371

	7
	经济和金融专业人员
	41300
	52513
	72000
	105990
	161379

	8
	法律、社会和宗教专业人员
	38000
	49050
	82578
	130491
	180756

	9
	教学人员*
	32150
	39240
	51381
	72261
	106766

	10
	文学艺术、体育专业人员
	39154
	49110
	61770
	78620
	101168

	11
	新闻出版、文化专业人员
	43849
	52480
	68542
	95801
	124908

	12
	行政办事及辅助人员
	36000
	44524
	57852
	82692
	120070

	13
	安全和消防及辅助人员
	31200
	38260
	50212
	64800
	90529

	14
	批发与零售服务人员
	31500
	39500
	50987
	68954
	100172

	15
	交通运输、仓储物流和邮政业服务人员
	35200
	44289
	55969
	73420
	98553

	16
	住宿和餐饮服务人员
	28878
	33600
	41270
	53199
	68579

	17
	信息传输、软件和信息技术服务人员
	44774
	59347
	84795
	118010
	151805

	18
	金融服务人员
	57830
	81491
	122306
	169480
	217312

	19
	房地产服务人员
	31200
	38819
	49389
	69990
	101500

	20
	租赁和商务服务人员
	28800
	33600
	42600
	56546
	80000

	21
	技术辅助服务人员
	37990
	45897
	61203
	83305
	110324

	22
	水利、环境和公共设施管理服务人员
	28900
	29828
	36000
	46784
	61605

	23
	居民服务人员
	30000
	34700
	45600
	55000
	67812

	24
	电力、燃气及水供应服务人员
	42976
	54246
	72600
	100377
	130624

	25
	修理及制作服务人员
	36000
	46378
	60000
	80520
	103865

	26
	文化和教育服务人员
	34561
	42275
	52750
	65689
	87830

	27
	健康、体育和休闲服务人员
	28205
	32400
	43360
	58637
	80597

	28
	农业生产人员
	28000
	31215
	38155
	44000
	53090

	29
	林业生产人员
	30878
	42289
	70230
	126619
	140167

	30
	畜牧业生产人员
	36000
	39314
	49800
	60886
	95715

	31
	渔业生产人员
	33456
	35850
	52454
	59256
	70755

	32
	农、林、牧、渔业生产辅助人员
	28000
	33476
	39900
	55016
	65357

	33
	农副产品加工人员
	28800
	32700
	43921
	56800
	72085

	34
	食品、饮料生产加工人员
	34000
	40354
	54229
	72464
	109795

	35
	烟草及其制品加工人员
	36573
	47733
	60428
	129752
	203718

	36
	纺织、针织、印染人员
	32845
	39077
	46250
	55631
	63682

	37
	纺织品、服装和皮革、毛皮制品加工制作人员
	29830
	33300
	38720
	47568
	57864

	38
	木材加工、家具与木制品制作人员
	30000
	37648
	48700
	63799
	79446

	39
	纸及纸制品生产加工人员
	30640
	43200
	53479
	62721
	78052

	40
	印刷和记录媒介复制人员
	35223
	40339
	45921
	64149
	80854

	41
	化学原料和化学制品制造人员
	32287
	49560
	65860
	88492
	113270

	42
	医药制造人员
	30659
	40264
	52320
	66905
	93943

	43
	化学纤维制造人员
	37598
	41940
	48599
	56349
	80463

	44
	橡胶和塑料制品制造人员
	33600
	42780
	55761
	67566
	83073

	45
	非金属矿物制品制造人员
	34177
	42000
	51780
	65000
	81916

	46
	采矿人员
	34960
	46000
	62108
	87000
	109340

	47
	金属冶炼和压延加工人员
	39326
	49200
	61639
	80910
	102220

	48
	机械制造基础加工人员
	37009
	45361
	61200
	78881
	101704

	49
	金属制品制造人员
	38395
	51486
	64631
	84033
	107003

	50
	通用设备制造人员
	34988
	45214
	59140
	83652
	114089

	51
	专用设备制造人员
	40250
	45103
	65686
	85380
	109376

	52
	汽车制造人员
	33122
	40193
	51687
	74231
	96771

	53
	铁路、船舶、航空设备制造人员
	34057
	40109
	53651
	80964
	112207

	54
	电气机械和器材制造人员
	34260
	44948
	57191
	73798
	96382

	55
	计算机、通信和其他电子设备制造人员
	38119
	44200
	51116
	63539
	78663

	56
	仪器仪表制造人员
	28646
	42538
	50414
	64184
	100096

	57
	电力、热力、气体、水生产和输配人员
	41400
	50922
	77765
	115085
	154030

	58
	建筑施工人员
	35200
	45000
	55240
	72000
	97768

	59
	运输设备和通用工程机械操作人员及有关人员
	38046
	45600
	58565
	77375
	101302

	60
	生产辅助人员
	33068
	41000
	52185
	71492
	95311


*所称“企业单位负责人”是指在企业中担任领导职务并具有决策和管理职权的各级负责人员，既包括企业执行董事、监事等高层负责人，也包括企业内设部门或分支机构经理等中层、基层负责人。

所称“教学人员”是指在企业中从事各级各类教育工作的专业人员。

第二部分  企业人工成本信息

一、分行业门类的企业人均人工成本水平（2023年）

单位：万元/年

	序号
	行业门类
	分位值

	
	
	10%
	25%
	50%
	75%
	90%

	1
	全行业
	4.66
	5.87
	7.75
	11.14
	16.17

	2
	农、林、牧、渔业
	3.10
	4.16
	5.58
	7.15
	9.72

	3
	采矿业
	5.29
	5.91
	7.89
	9.82
	13.20

	4
	制造业
	4.44
	5.47
	7.13
	9.72
	13.25

	5
	电力、热力、燃气及水生产和供应业
	6.57
	8.00
	11.12
	16.53
	25.93

	6
	建筑业
	5.29
	6.37
	8.20
	11.68
	17.29

	7
	批发和零售业
	4.43
	5.71
	7.39
	10.14
	13.72

	8
	交通运输、仓储和邮政业
	4.93
	6.16
	7.75
	9.80
	13.99

	9
	住宿和餐饮业
	4.13
	4.86
	6.13
	7.51
	9.59

	10
	信息传输、软件和信息技术服务业
	6.20
	8.01
	11.07
	14.21
	18.37

	11
	金融业
	7.42
	11.30
	17.12
	23.63
	32.86

	12
	房地产业
	4.22
	5.65
	7.73
	11.87
	19.95

	13
	租赁和商务服务业
	4.83
	6.18
	8.40
	11.64
	15.84

	14
	科学研究和技术服务业
	5.80
	6.56
	8.82
	11.96
	16.28

	15
	水利、环境和公共设施管理业
	3.86
	5.27
	7.11
	10.42
	17.77

	16
	居民服务、修理和其他服务业
	3.86
	4.64
	5.84
	7.50
	10.17

	17
	教育
	4.08
	4.90
	6.23
	7.71
	10.87

	18
	卫生和社会工作
	5.62
	6.90
	8.55
	10.90
	14.75

	19
	文化、体育和娱乐业
	3.51
	4.65
	6.64
	8.73
	12.19


二、分行业门类的企业人工成本构成（2023年）

单位：%

	序号
	行业门类
	人工成本构成

	
	
	从业人员工资总额
	福利费用
	教育经费
	保险费用
	劳动保护费用
	住房
费用
	其他人工成本

	1
	全行业
	75.18
	3.58
	0.65
	15.16
	0.65
	2.66
	2.12

	2
	农、林、牧、渔业
	76.34
	3.20
	0.51
	15.86
	0.53
	1.82
	1.74

	3
	采矿业
	75.56
	5.40
	0.89
	13.94
	1.37
	1.68
	1.16

	4
	制造业
	75.29
	3.98
	0.46
	15.13
	0.65
	2.23
	2.26

	5
	电力、热力、燃气及水生产和供应业
	67.46
	5.84
	1.09
	16.65
	0.88
	5.27
	2.81

	6
	建筑业
	76.06
	3.29
	0.79
	14.75
	0.93
	2.10
	2.08

	7
	批发和零售业
	75.12
	3.07
	0.53
	15.88
	0.47
	2.70
	2.23

	8
	交通运输、仓储和邮政业
	74.15
	3.00
	0.60
	15.97
	0.68
	3.46
	2.14

	9
	住宿和餐饮业
	76.01
	3.79
	0.40
	16.07
	0.32
	1.53
	1.88

	10
	信息传输、软件和信息技术服务业
	73.94
	3.23
	0.96
	15.00
	0.61
	4.06
	2.20

	11
	金融业
	71.84
	4.41
	0.79
	15.73
	0.50
	4.82
	1.91

	12
	房地产业
	76.78
	3.78
	0.46
	14.34
	0.44
	2.17
	2.03

	13
	租赁和商务服务业
	74.94
	3.26
	0.66
	15.57
	0.39
	2.78
	2.40

	14
	科学研究和技术服务业
	77.47
	3.17
	0.99
	13.70
	0.53
	2.70
	1.44

	15
	水利、环境和公共设施管理业
	72.68
	4.42
	0.44
	14.79
	0.56
	3.55
	3.56

	16
	居民服务、修理和其他服务业
	79.59
	2.46
	0.32
	14.42
	0.64
	1.42
	1.15

	17
	教育
	79.77
	2.00
	0.83
	14.82
	0.29
	1.54
	0.75

	18
	卫生和社会工作
	80.13
	3.32
	0.58
	12.84
	0.26
	1.51
	1.36

	19
	文化、体育和娱乐业
	76.33
	2.90
	0.56
	15.04
	0.44
	2.54
	2.19


三、分行业门类的企业人工成本效益（2023年）

单位：%，万元/年

	序号
	行业门类
	人工成本占总成本比重（%）
	人事

费用率（%）
	人工成本利润率（%）
	人均利润（万元/年）

	
	
	
	
	
	

	1
	全行业
	12.29
	10.35
	73.39
	7.72

	2
	农、林、牧、渔业
	13.42
	12.07
	-35.98
	-2.54

	3
	采矿业
	17.64
	12.98
	183.34
	19.52

	4
	制造业
	10.59
	9.27
	71.45
	7.07

	5
	电力、热力、燃气及水生产和供应业
	14.91
	11.54
	211.60
	35.29

	6
	建筑业
	8.70
	7.71
	83.19
	9.04

	7
	批发和零售业
	9.44
	7.61
	51.41
	4.87

	8
	交通运输、仓储和邮政业
	21.18
	17.79
	46.24
	5.11

	9
	住宿和餐饮业
	31.44
	27.57
	-0.56
	-0.04

	10
	信息传输、软件和信息技术服务业
	24.50
	21.64
	66.92
	8.97

	11
	金融业
	20.02
	10.59
	117.00
	25.92

	12
	房地产业
	15.42
	14.00
	112.63
	9.09

	13
	租赁和商务服务业
	18.27
	15.31
	59.96
	6.21

	14
	科学研究和技术服务业
	28.13
	23.91
	27.78
	3.42

	15
	水利、环境和公共设施管理业
	19.34
	16.45
	68.95
	6.67

	16
	居民服务、修理和其他服务业
	30.56
	25.75
	26.40
	1.87

	17
	教育
	50.90
	44.91
	5.44
	0.41

	18
	卫生和社会工作
	33.32
	28.16
	9.03
	0.92

	19
	文化、体育和娱乐业
	27.71
	22.73
	42.84
	3.72


附注：

1．主要统计指标解释

分位值：指将数据由低到高排序，在数列中处于相应百分比位置的数据。它表示有相应比例的数据低于或等于该数值。

企业从业人员：指在本企业工作并取得劳动报酬的人员。

工资价位：指企业从业人员在报告期内的工资水平，包括基本工资、奖金、津贴和补贴、加班加点工资和特殊情况下支付的工资等。它在一定程度上体现了劳动力市场价格水平。

职业：指从业人员为获取主要生活来源所从事的社会工作类别。

管理类岗位等级：指在管理岗位工作的人员在本企业岗位序列中的层级位置，包括高层管理岗、中层管理岗、基层管理岗和管理类员工岗。其中，高层管理岗是指处于企业最高领导层的岗位，包括董事长、总经理及副职等同级别的高层负责人；中层管理岗是指在企业一级部门或内设机构处于领导层的岗位，包括人力资源部门负责人、研发部门负责人等部门主要负责人及副职等同级别的中层负责人；基层管理岗是指在企业二级及以下部门或机构处于领导层的岗位，包括二级及以下部门/机构主要负责人及副职等同级别的基层负责人；管理类员工岗是指处于企业管理执行层的普通员工岗位。

技术类岗位等级：指获得国家或专业评审机构认可的专业技术职称等级，包括高级职称、中级职称、初级职称。

技能类岗位等级：指按国家职业技能标准或行业企业评价规范设置的职业技能等级，包括高级技师、技师、高级技能、中级技能、初级技能。

人工成本水平：指企业在生产、经营和提供劳务活动中因使用劳动力而发生的所有直接和间接费用的总和，包括从业人员工资报酬、福利费用、教育经费、保险费用、劳动保护费用、住房费用和其他人工成本。它反映企业在报告期内因使用各种人力资源所付出的全部成本费用。

从业人员工资总额：指企业在报告期内直接支付给本企业全部就业人员的劳动报酬总额。工资总额包括计时工资、计件工资、奖金、津贴和补贴、加班加点工资、特殊情况下支付的工资，是在岗职工工资总额、劳务派遣人员工资总额和其他就业人员工资总额之和。

福利费用：指企业在工资以外实际支付给从业人员个人以及用于集体的福利费用的总称。主要包括企业支付给从业人员的冬季取暖补贴费（也包括企业实际支付给享受集体供暖的从业人员个人的部分）、医疗卫生费、计划生育补贴、生活困难补助、文体宣传费、集体福利设施和集体福利事业补贴费（包括集体、生活福利设施，如职工食堂、托儿所、幼儿园、浴室、理发室、妇女卫生室、医务室等，以及文化福利设施如文化宫、俱乐部、青少年宫、图书室、体育场、游泳池、职工之家、老年人活动中心等）及丧葬抚恤救济费、职工因工负伤赴外地就医路费、物业管理费、上下班交通补贴等。

教育经费：指企业为职工学习先进技术和提高文化水平而支付的费用。包括岗前培训、在职提高培训、转岗培训、派外培训、职业道德等方面的培训费用和企业自办大中专、职业技术院校等培训场所发生的费用以及职业技能鉴定费用。

保险费用：指根据国家法律，由企业承担的各项社会保险费用和补充保险费用，包括养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险等费用，也包括企业缴纳的年金（补充养老保险）、补充医疗保险或储蓄性医疗保险。不包括不在岗人员的社会保险费用。

劳动保护费用：指企业为实施安全技术措施、工业卫生等发生的费用，以及用于职工劳动保护用品（如保健用品、清凉用品、工作服等）的费用。它不包括劳动保护设备的购置费、维修费以及个人只能在工作现场使用的特殊用品。

住房费用：指企业为改善从业人员的居住条件而支付的所有费用。具体包括职工宿舍的折旧费、企业交纳的住房公积金、实际支付给职工的用于住房支出的补贴（包括为职工租用房屋的租金、租房差价补贴、购房差价补贴等）和按规定为职工提供的住房困难补助及企业住房的维修费和管理费等。

其他人工成本：指不包括在以上各项中的其他人工成本项目。包括工会经费，企业因招聘职工而实际花费的职工招聘费、咨询费、外聘人员劳务费，企业支付实行租赁、承租经营企业的承租人、承包人的风险补偿费等，解除劳动合同或终止劳动合同的补偿费用、在本企业领取劳动报酬的外籍从业人员费用以及企业因使用劳务派遣人员而发生的管理费用和其它用工成本等。

人工成本占总成本的比重：指调查时期内企业人工成本占企业总成本的比重，用于确定人工费用定额。

人事费用率：指调查时期内企业人工成本总额与销售收入总额的比率，反映的是企业生产和销售的总价值中用于支付人工成本部分所占的比例。

人工成本利润率：指调查时期内企业利润总额与人工成本总额的比率，反映的是企业单位人工成本取得的经济效益。

人均利润：指调查时期内企业利润总额与企业职工总人数的比值，反映的是企业平均每名职工实现的利润额。

2．调查方法

调查以全国为总体，采用分层PPS抽样方法，以地区和行业门类为层，层内样本按照与企业从业人员人数成比例的概率抽取。

3．行业划分标准

本调查的行业按照《国民经济行业分类》（GB/T 4754—2017）的行业门类划分。

4．企业规模划分标准

本调查的企业规模按照国家统计局关于印发的《统计上大中小微型企业划分办法（2017）》和《关于印发金融业企业划型标准规定的通知》（银发〔2015〕309）号划分，包括大型、中型、小型、微型规模。上述两个《办法》中未明确标准的3个行业此次调查时暂不填写规模，包括G53（铁路运输业）、P83（教育）、Q84（卫生）。

5．职业划分标准

本调查的职业按《中华人民共和国职业分类大典（2022年版）》的职业中类划分和调整。



