川人社职鉴〔2020〕15号
四川省职业技能鉴定指导中心
关于调整企业人力资源管理师全省统一鉴定

补考时间的通知
各市（州）职业技能鉴定指导中心、报名机构及考生：
为确保各单位组织报名及考生查分工作按时间完成，经研究，决定调整原定于12月19日进行的企业人力资源管理师全省统一鉴定补考时间，具体安排如下：
一、时间安排

考生报名时间：12月8日-12月13日
论文评审及缴费时间：12月14日-12月17日
准考证打印时间：12月22日-12月25日
考试时间：12月26日（具体鉴定时间安排见附件）
二、注意事项
（一）补考综合的考生请在报名结束前向报名单位提交一级、二级PDF电子版论文，命名方式“级别+身份证号+姓名+题目”。
（二）请各报名点引导考生做好报名、论文提交、缴费工作，确保补考的顺利开展。
（三）为做好疫情防控工作，考生在开考前佩戴口罩，携带本人身份证、准考证到达考试地点，在进行登记、测温、出示健康码后，方可进入考场。

　　　　　　　　　　　　　　四川省职业技能鉴定指导中心

　　　　　　　　　　　　　　　　　2020年12月1日

附件

2020年企业人力资源管理师
全省统一鉴定时间安排及考核方案
	日期
	职业

名称
	等级
	考试时间
	备注

	以准

考证

通知

时间

为准
	企业
人力
资源
管理师
	4～3级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
	上机考试

	
	
	2级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
二级综合评审时间由省级鉴定中心确定
	

	
	
	1级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
一级综合评审时间由省级鉴定中心确定
	

	考

核

方

案
	等级
	鉴定

内容
	题型
	题量
	答题方式
	分值
	权重

	
	4～3级
	职业道德
	选择题
	125
	上机考试
	25
	10％

	
	
	理论知识
	
	
	
	100
	90％

	
	
	专业能力
	简答、计算、
综合题等
	
	
	100
	100％

	
	2级
	职业道德
	选择题
	125
	上机考试
	25
	10％

	
	
	理论知识
	
	
	
	100
	90％

	
	
	专业能力
	简答、综合题等
	
	
	100
	100％

	
	
	综合评审
	论文撰写
	
	口头或
书面答辩
	100
	100％

	
	1级
	职业道德
	选择题
	125
	上机考试
	25
	10％

	
	
	理论知识
	
	
	
	100
	90％

	
	
	专业能力
	简答、综合题等
	
	
	100
	100％

	
	
	综合评审
	论文撰写
	
	口头或
书面答辩
	100
	100％
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