附件3
四川省就业服务管理局机关办公室套装门

供应商比选项目综合评分表

	公司名称
	

	评分因素
	评分标准
	分值
	得分

	产品价格
	以本次全部有效《投标文件》中报价的平均价为基准价，基准价10%范围内或等于基准价得满分。每低于基准价10%-20%（含10%）或者高于基准价10%-20%（含10%）扣1分，低于或者高于基准价20%--30%（含20%）扣2分，以此类推，直至分值扣完为止。
	30
	

	产品质量
	供应商提供的套装门为复合实木烤漆门，门的材质、结构设计、表面处理工艺、隔音效果等产品质量符合国家或行业标准，套装门款式、颜色符合业主方要求，整体性价比高。产品质量每存在一处缺陷扣3分，直至分值扣完为止。
	15
	

	安装方案
	根据比选申请人提供的安装实施方案，包含：（1）质量保障措施（包括从门套组装、门扇安装到五金配件调试等的全流程操作规范，具有专业性。）；（2）进度计划及施工时长保障措施；（3）人员配置；（4）安全施工、安装调试方案（包括接口平整严密、无错位，粘合牢固；门锁安装保证开关灵活、轻巧无抖动，门吸坚实牢固。）；（5）验收；

上述5项内容齐全且无缺陷（缺陷是指：内容涉及的规范或标准错误、内容表述错误、内容与本项目无关、内容不利于项目实施的任意一种情形）得30分，每缺少一项内容扣6分，直至分值扣完为止；单项内容每存在一处缺陷扣3分，直至分值扣完为止。
	30
	

	售后服务
	根据比选申请人提供的售后服务方案，包含：（1）售后服务保障措施（包括售后质保时间）；（2）技术支持；（3）售后服务响应；（4）应急保障措施（包括突发事件的快速响应机制）；上述4项内容齐全且无缺陷（缺陷是指：内容涉及的规范或标准错误、内容表述错误、内容与本项目无关、内容不利于项目实施的任意一种情形）得20分，每缺少一项内容扣5分，直至分值扣完为止；单项内容每存在一处缺陷扣2.5分，单项内容分扣完为止。
	20
	

	项目业绩
	比选申请人提供2022年1月1日至提交比选申请文件截止日的类似项目业绩（不限于机关事业单位），每提供一个得1分，最多得5分。

注：提供合同或中标（成交）通知书复印件加盖比选申请人公章
	5
	

	评委
	
	总分
	
	时间
	


