附件2
《关于推进零工市场建设 促进高质量充分

就业的实施意见（征求意见稿）》起草说明

一、起草背景

2022年6月，人力资源社会保障部下发《人力资源社会保障部 民政部 财政部 住房城乡建设部 国家市场监管总局关于加强零工市场建设 完善求职招聘服务的意见》（人社部发〔2022〕38号），要求强化零工市场信息等服务，完善服务场地设施等支撑，提升零工市场就业服务整体水平。为认真贯彻落实党的二十大关于“健全就业公共服务体系”等一系列要求，落实人力资源社会保障部文件精神，推进零工市场建设，满足劳动者多元化就业需求，促进高质量充分就业，草拟此文件。
二、起草过程

我们对全省零工市场建设情况进行了实地调研，摸排梳理了底数，分析总结了目前的建设情况、存在问题以及下步改进措施，在认真研究人社部发〔2022〕38号文件的基础上，结合我省实际、吸纳多个兄弟省份及省内部分市（州）经验做法，经过多次讨论研究，形成《实施意见（征求意见稿）》，现面向社会公开征求意见，并征求省级相关单位、21个市（州）及厅内有关处室意见建议。
三、主要内容

《实施意见（征求意见稿）》主要包括7个部分，17条内容。一是总体要求。二是基本目标。三是规范零工市场建设布局，包含科学合理布局、完善配置设施、同步线上发展三条内容。四是提升零工市场服务能力，包含强化求职招聘信息服务、强化零工快速对接服务、强化就业创业培训服务、强化困难零工帮扶服务四条内容。五是完善零工市场运行支撑，包含强化信息化应用支撑、扩大多元化服务供给、充实零工市场服务队伍三条内容。六是促进零工市场健康发展，包含完善零工市场秩序维护、维护劳动者合法权益、建立动态监测机制、积极培育零工市场品牌四条内容。七是强化零工市场建设保障，包含强化组织实施、强化资金支持、强化宣传引导三条内容。
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