附件2
《四川省2023年企业工资指导线

（征求意见稿）》起草说明

一、起草背景

按照原劳动部《关于印发试点地区工资指导线制度试行办法的通知》（劳部发〔1997〕27号）和《四川省人民政府关于印发四川省企业工资指导线制度试行办法的通知》（川府函〔2002〕295号）的规定，企业工资指导线每年制定发布一次。

二、起草过程

按照原劳动部规定的“四分位法”, 先理论测算出我省2023年职工货币平均工资增长率大致区间，然后结合我省城镇居民消费价格指数、人均可支配收入、地区年度经济增长率等指标变化情况，经综合平衡，形成《四川省2023年企业工资指导线（征求意见稿）》，向社会公开征求意见，同时，印发省级有关单位、21个市（州）及厅内有关处室征求意见建议。
三、主要内容

四川省2023年企业工资指导线：1.企业货币工资增长基准线为6%；2.企业货币工资增长上线为9%；3.企业货币工资增长下线为3%。
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