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四川省2024年第三季度重大劳动保障违法行为

一、成都永荣机械有限公司拖欠劳动报酬案

成都永荣机械有限公司，统一社会信用代码：91510114679
6652277；地址：成都市新都区桂湖街道甘露村3组207号；法定代表人：王永思。

2024年3月29日，新都区人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映成都永荣机械有限公司拖欠劳动报酬。经调查，该公司拖欠吕某等18名劳动者劳动报酬共计22.6043万元。2024年5月28日，新都区人力资源和社会保障局依法向成都永荣机械有限公司下达《劳动保障监察限期改正指令书》，该公司逾期未履行。

2024年7月1日，新都区人力资源和社会保障局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法将该案移送公安机关。
二、眉山塞拉斯科技有限公司拖欠劳动报酬案

眉山塞拉斯科技有限公司，统一社会信用代码：91511402M

ACY4MH93U；地址：眉山市东坡区富牛镇岷东新区仁寿路南段12幢-1层53号；法定代表人：罗春。

2024年6月14日，眉山市东坡区人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映眉山塞拉斯科技有限公司拖欠劳动报酬。经调查，该公司拖欠尹某飞、钟某芹等37名劳动者2024年3－5月劳动报酬共计24.3万元。2024年6月28日，眉山市东坡区人力资源和社会保障局依法向眉山塞拉斯科技有限公司下达《劳动保障监察限期改正指令书》，该公司逾期未履行。

2024年9月13日，眉山市东坡区人力资源和社会保障局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法将该案移送公安机关。
三、四川申驰建设工程有限公司拖欠劳动报酬案

四川申驰建设工程有限公司，统一社会信用代码：91510104

MA6CW9J33U，地址：四川省成都市锦江区琉璃路8号5栋2单元5层506号；法定代表人：孟谭。

2024年8月23日，眉山市彭山区人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映四川申驰建设工程有限公司拖欠劳动报酬。经调查，该公司拖欠谭某平等31名劳动者劳动报酬共计14.89万元。2024年8月27日，眉山市彭山区人力资源和社会保障局依法向四川申驰建设工程有限公司下达《劳动保障监察限期改正指令书》，该公司逾期未履行。

2024年9月10日，眉山市彭山区人力资源和社会保障局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法将该案移送公安机关。

四、四川晨欣立建筑劳务有限公司拖欠劳动报酬案

四川晨欣立建筑劳务有限公司，统一社会信用代码：915109

03MA668B8U3T，地址：四川省遂宁市船山区遂州中路553号1-3层；法定代表人：李剑。

2024年3月15日，遂宁市人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映四川晨欣立建筑劳务有限公司拖欠劳动报酬。经调查，该公司拖欠赖某等10名劳动者劳动报酬共计40万元。2024年6月13日，遂宁市人力资源和社会保障局依法向四川晨欣立建筑劳务有限公司下达《劳动保障监察限期改正指令书》，该公司逾期未履行。

2024年9月5日，遂宁市人力资源和社会保障局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法将该案移送公安机关。

五、四川省邛崃市宏吉建筑有限公司拖欠劳动报酬案
四川省邛崃市宏吉建筑有限公司，统一社会信用代码：91510

183202410470Q；地址：成都市邛崃市临邛镇东虹小区；法定代表人：尚旭阳。

2024年6月20日，德阳市人力资源和社会保障局接到劳动者投诉，反映四川省邛崃市宏吉建筑有限公司拖欠劳动报酬。经调查，该公司拖欠田某、罗某等18名劳动者劳动报酬共计46.6601万元。2024年8月2日，德阳市人力资源和社会保障局依法向四川省邛崃市宏吉建筑有限公司下达《劳动保障监察限期改正指令书》，该公司逾期未履行。

2024年9月9日，德阳市人力资源和社会保障局将该公司列入拖欠农民工工资失信联合惩戒对象名单。
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